
 
 

Projekt „Wydłużenie aktywności zawodowej pracowników JST w gminach powiatu kieleckiego” 
 

Projekt „Wydłużenie aktywności zawodowej pracowników JST w gminach powiatu kieleckiego” jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w 
ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. Projekt jest realizowany w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie 

dla Świętokrzyskiego 2021-2027. Priorytet FESW.07 Zdrowi i aktywni zawodowo 
Działanie FESW.07.01 Wsparcie zdrowotne świętokrzyskich pracowników 

 
 

 

 
 

Rekrutacja do projektu 
„Wydłużenie aktywności zawodowej pracowników JST w gminach powiatu kieleckiego” 

 
Informujemy, iż z dniem 01.10.2024r. rozpoczyna się rekrutacja Pracowników Urzędu Gminy Zagnańsk 
do projektu „Wydłużenie aktywności zawodowej pracowników JST w gminach powiatu kieleckiego”. 
Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 
Społecznego Plus. Projekt jest realizowany w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla 
Świętokrzyskiego 2021-2027. Priorytet FESW.07 Zdrowi i aktywni zawodowo. Działanie FESW.07.01 
Wsparcie zdrowotne świętokrzyskich pracowników. 
 
Okres objęcia wsparciem: październik 2024r. – grudzień 2025r. 
 
Głównym celem projektu jest wsparcie świętokrzyskich pracowników jednostek samorządu 
terytorialnego w zakresie aktywnego i zdrowego starzenia się oraz zdrowego i dostosowanego 
środowiska pracy w okresie od 01.10.2024 r. do 31.12.2025 r. przez: 

1. Badania profilaktyczne dla 50 pracowników 
2. Konsultacje z lekarzem i fizjoterapeutą dla 50 pracowników 
3. Pakiety rehabilitacyjne dobrane indywidualnie dla 40 pracowników 
4. Badanie USG piersi dla 28 kobiet 
5. Warsztaty zdrowego stylu życia dla 50 pracowników 
6. Wsparcie profilaktyki zdrowotnej poprzez zakup karnetów na basen dla 18 pracowników 
7. Wsparcie profilaktyki zdrowotnej poprzez zakup karnetów na siłownię dla 18  pracowników 
8. Edukację w równego traktowania i niedyskryminacji, radzenia sobie ze stresem i profilaktyki 

chorób cywilizacyjnych dla 50 pracowników. 
 
Osoby zainteresowane udziałem w projekcie w celu uzyskania informacji oraz/lub pobrania formularzy 
zgłoszeniowych mogą zgłaszać się bezpośrednio do Biura Projektu: Fundacja Centrum Europy Lokalnej, 
ul. S. Okrzei 41B/40, 25-526 Kielce lub Partnera Projektu: Business Horizon sp. z o.o., ul. 1 Maja 191, 
26-646 Kielce 
  
Rekrutacja Pracowników trwa od 01.10.2024 r. do 15.10.2024 r. do godz. 15.00 
 
Więcej informacji oraz dokumenty do pobrania dostępne na stronie www.fundacja-cel.pl oraz pod 
numerem telefonu 41 230 23 10. 
 
 
 
 


